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一、目的

为了履行对本公司适用法律法规和其他要求和合规性的承诺，在建立、实施并保持本公司环境、安全管理体系时，验证法律法规及其它要求的符合性，确保其得到有效运行并满足要求，以实现管理方针中对遵守法律法规及其它要求的承诺。

二、范围

适用于本公司的重要环境因素和不可接受风险相关的法律法规和其它要求的合规性评价和管理。

三、评价依据

1、相关法律法规和其他要求。（本公司各部室从相关网站查询,以及外购,获取了质量、环境、安全法律法规及其他要求，并对所获取的法律法规及其他要求进行具体条款识别。

2、《管理手册》（程序文件）

3、本公司有关规定

四、评价时间            2019年12月1日

五、评价的组织及人员

组织部门：办公室

参加人员：管理者代表及本公司各部门负责人、员工代表

六、评价过程综述

1、关于水污染预防的控制

本公司办公生活污水直接排入市政管网，符合法律法规的要求。

2、关于大气污染预防的控制

汽车尾气排放监测情况
所有车辆尾气均按照有关规定，通过了交通部门的尾气检测，符合《中华人民共和国大气污染防治法》的要求。
3、生活垃圾及固体废弃物的控制
本公司办公区、生活区产生的垃圾由当地环卫清洁队负责清运，并与环卫部门签订清运协议。

对办公过程中产生的废硒鼓、废墨盒、废电池等《国家危险废物名录》中列出的有毒有害废弃物采取以旧换新的办法，由办公室统一回收，单独放置，有效防止了这些有毒有害危险废弃物的扩散和环境污染的产生。
5、职业健康安全相关

与员工签订劳动合同，员工经培训合格上岗，上岗前提供健康证明；定期发放劳动防护用品，定期体检，制定应急预案并定期演练。

日常办公、外出活动中加强安全教育培训，注意活动场地的危险源，日常安全检查，人员佩戴安全防护用品。

以上是本公司按照国家、地方、行业等有关法律法规及其它要求，主要针对在生活、办公及服务过程中产生的水、气、声、渣、固废职业健康安全等几个方面作出合规性评价。

通过评价认为，本公司的各项环境、安全管理活动基本满足适用法律法规及其它要求。 

评价人：         审核：       批准：       
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